
フレッシュ社員フォローアップ研修会
4月のフレッシュ社員研修を受講された方を対象に、ここまでの仕事を振り返り更なる成長を後押しす

るため、フォローアップ研修を開催いたします。4月の研修を未受講の方でも参加可能です。ぜひ、この機
会にご参加ください。

三商発第167号定員30名（先着申込順）

・タイムマネジメントの本質
タイムマネジメントの目的を理解する

・可視化で変える仕事術
先送り癖を変えるタイムマネジメント

（ムリ・ムダ・ダラリの断捨離）
優先順位を意識したタイムマネジメント

◆◆ 研修内容 ◆◆

フレッシュ社員フォローアップ研修会 参加申込書 FAX：0256-32-1310

事業所名 TEL

FAX
担当者
氏名 受講者情報を下欄に記入ください。

受講者

(男・女)

ﾌﾘｶﾞﾅ 年齢 受講者

(男・女)

ﾌﾘｶﾞﾅ 年齢

受講者

(男・女)

ﾌﾘｶﾞﾅ 年齢 受講者

(男・女)

ﾌﾘｶﾞﾅ 年齢

講 師

アステル・メグルラボ 代表 小田芽久美 氏

㈱新潟テレビ21を退職後、パジュ・ブレーン㈱に
入社。
事務員から管理職、取締役社長を経て、昨年11月
に独立。中学・高校・大学生・転職者のキャリア指
導、新入社員やマネージャー及びリーダーの育成
まで育成経験が豊富である。
4月のフレッシュ社員研修講師も務めており、人材
育成に定評がある。

日 時

会 場

受講料

申込方法

令和5年10月11日(水)

9：00～17：00

会員事業所1名    3,000円（昼食代込）

非会員事業所1名 5,000円（昼食代込）

9月20日(水）までに下記申込書またはQR
コード、URLから、お申し込みください。

＜お問い合わせ先＞

三条商工会議所 企業支援課 担当：須藤、山元、鳥部 TEL：0256-32-1311  FAX：0256-32-1310

三条商工会議所 ４階 研修室
（三条市須頃1-20）

・先手必勝で変える仕事術
仕事の段取りを変える「先読み思考」
業務効率を高める「情報共有」のポイント

・自己パターンを変える仕事術
価値観を明確にする
研修を振り返り、仕事のしかたの改善点を考える

三条市産業振興
補助金活用事業

https://forms.office.com/r/rEPrkGSVyh
※参加費の請求書は、申込締切以後に

お送りいたします。

令和5年8月18日
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